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 ZESPÓŁ SZKÓŁ MISTRZOSTWA SPORTOWEGO STAL W RZESZOWIE  

 

Rozdział I 

Szczegółowe warunki i sposób wewnątrzszkolnego oceniania zachowania uczniów 

 

§ 1 

Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania, począwszy od klasy IV, ustala się 

według następującej skali: 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne; 

5) nieodpowiednie; 

6) naganne. 

 

§ 2 

Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

7) okazywanie szacunku innym osobom. 

 

§ 3 

Nasze uczennice i uczniowie będą: 

1) dostrzegać swoje zachowanie i jego zmiany; 

2) zastanawiać się nad skutkami swoich działań i podczas podejmowanych działań brać pod 

uwagę innych ludzi i ich potrzeby; 
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3) samodzielnie planować swój rozwój; 

4) mieć motywację i chęci do dokonywania zmian i własnego rozwoju. 

 

§ 4 

Punktem odniesienia są „filary” szkoły – wartości, którymi szkoła kieruje się w pracy  

z uczniami/uczennicami: 

1) szacunek; 

2) współpraca; 

3) zaangażowanie; 

4) samodzielność; 

5) zdrowie; 

6) odpowiedzialność. 

 

§ 5 

Proces oceniania zachowania składa się z trzech głównych etapów: 

1. autorefleksji ucznia/uczennicy (dokonywanej z wykorzystaniem tzw. karty zasług – arkusza  

na koniec pierwszego półrocza oraz na koniec roku szkolnego) – na początku roku 

szkolnego zadaniem wychowawcy jest szczegółowe opowiedzenie swojej grupie o tym, jak 

przebiegać będzie proces oceniania zachowania; 

 

2. oceny koleżeńskiej i nauczycieli – na końcu danego półrocza uczniowie dokonują oceny 

koleżeńskiej, zgodnie z kryteriami obowiązującymi w szkole w następującej skali: 

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne; 

 

3. rozmowy z wychowawcą/wychowawczynią – na spotkanie podsumowujące z wychowawcą 

uczeń/uczennica przychodzi z tzw. kartą zasług. Wychowawca wspiera omówienie karty 

zasług, korzystając dodatkowo z informacji zawartych w ocenie koleżeńskiej, opinii innych 

nauczycieli. 

 

§ 6 

Po przejściu trzech głównych etapów uzgadniana jest ocena zachowania. Wychowawca udziela 

informacji zwrotnej, opisując zachowania ucznia/uczennicy w obszarach sześciu 

filarów oceny zachowania (szacunku, współpracy, zaangażowania, samodzielności, zdrowia 

i odpowiedzialności). 
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§ 7 

Ocena śródroczna i końcowa wyrażona stopniem jest ustalana przez wychowawcę 

na podstawie samooceny ucznia/uczennicy, po rozmowie podsumowującej z nią/nim. 

 

§ 8 

W sytuacjach nadzwyczajnych ostateczną decyzję podejmuje sam wychowawca. 

 

§ 9 

Kryterium śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania jest frekwencja na zajęciach 

szkolnych. Ocenie zachowania ucznia, zgodnie ze skalą, odpowiada określony poniżej 

przedział procentowy frekwencji liczonej w całości: 

Frekwencja w % Ocena zachowania 

100 – 90 wzorowe 

90 – 80 bardzo dobre 

80 – 70 dobre 

70 – 60 poprawne 

poniżej 60 nieodpowiednie 

 naganne 

 

 



 
Karta zasług 

 
SEMESTRALNA SAMOOCENA – …………………………… (wpisz semestr, którego dotyczy 

samoocena) 

 

Moje właściwe zachowania 

Moje małe i większe sukcesy 

Działania, z których jestem dumna/y 

Uważam, że muszę pracować nad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imię i nazwisko 



 
 

Wykaz aktów prawnych związanych z ocenianiem wewnątrzszkolnym  

(stan na 2024r.) 

1. USTAWA z 7 września 1991r. o systemie oświaty 

 DzU z 2022r. poz. 2230 

 Nowelizacja z 2015, Rozdział 3a, Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów  

w szkołach publicznych, w nim art. 44a i 44b oraz następne podpunkty do 44q. 

2. USTAWA z 14 grudnia 2016r. Prawo oświatowe 

 DzU z 2021r. poz. 1082 oraz z 2022r. poz.655 

 Art. 98, pkt 8- delegacja ustawowa dla dookreślenia warunków i sposobu 

oceniania w statucie szkolnym (zasady oceniania ustawodawca opisał 

w art. 44b UoSO) 

 Art. 99- obowiązki ucznia 

 Art. 55 ust.2 pkt 3- nadzór dyrektora szkoły nad ocenianiem i klasyfikacją 

3. USTAWA z 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela 

 Dz.U.2023 poz. 984 

 Art. 12- zakres swobody dydaktycznej nauczyciela przy wskazaniu 

obowiązujących ujednoliconych zasad oceniania w art. 44b UoSO 

4. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDKACJI NARODOWEJ z 22 lutego 2019r. 

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy 

w szkołach publicznych 

 Dz.U.2023.2572 

5. ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z 14 lutego 2017r. 

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy 

programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów 

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, 

kształcenia ogólnego lub branżowego szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla 

szkoły specjalnej przyspasabiającej do pracy oraz kształcenia ogólnego dla szkoły 

policealnej 

 DzU z 2017r., poz. 356 oraz z 2023 poz. 312 

 Preambuła 

 Ogólne zakresy treści i umiejętności przedmiotowych konkretyzowanych  

w wymaganiach edukacyjnych 

6. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z 30 stycznia 2018r. 

w sprawie podstawy programowej kształcenia ogólnego dla liceum 

ogólnokształcącego, technikum oraz branżowej szkoły II stopnia 

 DzU poz. 467, z 2020r. poz. 1248 z 2021r. poz. 1537 oraz z 2022r. poz. 622 

 Wstęp (obowiązkowy dla każdego przedmiotowca) 

 Ogólne zakresy treści i umiejętności przedmiotowych do doprecyzowania, 

zhierarchizowania w mierzalnych wymaganiach edukacyjnych 



 
 

7. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z 25 sierpnia 2017r. 

w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły 

i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej 

i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji 

 DzU poz. 1646 oraz z 2019r. poz. 1664 

 Par. 8.1- 8.5- wskazówka dotycząca obowiązku prowadzenia dziennika 

(zapisywanie ocen bieżących oraz klasyfikacyjnych oraz obecności), sposób 

prowadzenia dokumentacji dotyczącej nauczania także wpływa na praktyki 

związane z ocenianiem. 


